Trainingspldtze
gibt es in folgenden
Bereichen:

Produktion: Bearbeitung und
Fertigung von Produktionsauftrédgen,

Konfektionierungsarbeiten, Handhabung

unterschiedlicher Werkzeuge und
Maschinen

Holz: Bearbeitung und Fertigung von
Holzauftragen, Einsatz verschiedener
Holzbearbeitungsmaschinen

Textil: Textilbearbeitung, Handhabung
von Textilbearbeitungsmaschinen
Biiro: Bearbeitung von Druckerei- bzw.
Mailingauftrdgen, Telefonzentrale
Gastronomie (Cafés & Kantinen):
Zubereitung von Speisen & Getrdnken,
Caterings, Kassatdtigkeiten,
Kund_innenkontakt

Kontakt

Sie haben Interesse?

Melden Sie sich gerne zu einem Erstgesprdach.

T: +43 662 85 36 95
E: pms.atz@promentesalzburg.at
Ww: www.promentesalzburg.at

Pro Mente Salzburg
Gemeinnlitzige Gesellschaft
fur Arbeitsrehabilitation m.b.H
Sudtiroler Platz 11

5020 Salzburg
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ATZ

Arbeitstrainingszentrum

Zur beruflichen Orientierung,
Qualifizierung und Reintegration
ins Arbeitsleben




Zuruck in die
Beschaftigung

Das ATZ hat sich zur Aufgabe gemacht,
Menschen mit psychischen, koérperlichen und
sozialen Beeintrdchtigungen nach belastenden
Lebenssituationen auf dem Weg in die berufliche
Reintegration zu begleiten.

Dabei orientieren wir uns an lhren beruflichen
Fdhigkeiten und Interessen, lhrem Leistungs-

vermogen, sowie lhrer Familien- und Lebens-

situation.

Wir bieten realistische Arbeitsbedingungen, die
Sie bestmoglich auf Ihre Zukunft vorbereiten!

Unser Angebot

® 12-monatige Trainingsdauer
(Moglichkeit der Verldngerung um 3 Monate)

® Bearbeitung von individuellen Themen im
Zusammenhang mit Arbeit

® Unterstitzung bei der Wiedererlangung
der Arbeitsfahigkeit

® Forderung und Festigung von beruflichen
und sozialen Kompetenzen

® Umfangreiche Potenzialanalyse

® |[nterne Schulungsangebote

® Hilfestellung bei Bewerbung und
Arbeitssuche

® Betriebspraktika in der angestrebten
Berufssparte

www.promentesalzburg.at

Ablauf des Trainings

Auf Basis der jeweiligen beruflichen
Erfahrungen und Fdhigkeiten werden
gemeinsam mogliche Perspektiven er-
arbeitet.

In der Qualifizierungsphase férdern

wir gezielt berufliche und soziale
Kompetenzen. Auftragsarbeiten, interne
Schulungen und Praktika in Betrieben und
die Erlangung fachspezifischer Fertig-
keiten sind ein fixer Bestandteil.

Wir unterstutzen durch systematisches
Bewerbungstraining und aktive Hilfe bei
der Stellensuche. Durch unsere jahre-
lange Zusammenarbeit mit unseren
Unternehmen sind wir bestens mit den
Betrieben der Salzburger Wirtschaft ver-
netzt.



